ANEXO 6 PROYECTO DE MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO No. XXXXXXXXXXXX

CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA (en adelante LA
CAMARA). Entidad sin animo de lucro, creada mediante Decreto
CONTRATANTE 062 del 11 de febrero de 1891, que se rige por lo establecido en
el Decreto 410 de 1971 y demds disposiciones que lo
reglamenten, adicionen o reformen.

NIT 860.007.322-9
DOMICILIO Bogota D.C.
REPRESENTANTE

LEGAL XXXXXXXXXXXXX
CONTRATISTA XXXXXXXXXXXXX
NIT XXXXXXXXXXXXX
DOMICILIO XXXXXXXXXX XXX
REPRESENTANTE

LEGAL XXXXXXXXXXXXX

Prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada,
mediante la utilizaciébn de personal capacitado, con armas, sin

OBJETO DEL | armas, con medios tecnoldgicos y caninos, bajo la modalidad fija

CONTRATO y mévil, con el fin de asegurar la proteccion de las personas y de
los bienes que se encuentren en cada una de las sedes de la
CCB.

CONSIDERACIONES GENERALES: 1) LA CAMARA es una institucion de servicios de
caracter privado que representa al sector empresarial y a la comunidad en su conjunto y
cumple funciones que le fueron delegadas por el Estado. 2).De conformidad con lo
establecido en articulo 4 del Decreto 2042 de 2014, entre otras tiene las siguientes funciones:
a. Llevar los registros publicos encomendados a ellas por la ley y certificar sobre los actos y
documentos alli inscritos. b. Recopilar y certificar la costumbre mercantii mediante
investigacion realizada por cada Camara de Comercio dentro de su propia jurisdiccion. c.
Crear centros de arbitraje, conciliacién y amigable composicion por medio de los cuales se
ofrezcan los servicios propios de los métodos alternos de solucion de conflictos, de acuerdo
con las disposiciones legales. d. Promover el desarrollo regional y empresarial, el
mejoramiento de la competitividad y participar en programas nacionales de esta indole. e.
Promover la afiliacion de los comerciantes inscritos que cumplan los requisitos sefialados en
la ley, con el fin de estimular la participacion empresarial en la gestion de las camaras de
comercio y el acceso a los servicios y programas especiales. 3) Para el adecuado y oportuno
cumplimiento de sus funciones, LA CAMARA requiere la permanente y adecuada proteccion
de sus bienes muebles e inmuebles, su personal asi como de los visitantes y usuarios que
frecuentan sus instalaciones. 4) EL CONTRATISTA es una sociedad independiente que
cuenta con la experiencia y conocimientos necesarios y suficientes para realizar, con los mas
altos estandares de calidad y cumplimiento, las actividades contratadas, presta habitualmente
servicios de vigilancia y seguridad privada en ejercicio de su objeto social y actia con plena
autonomia técnica, financiera, directiva y administrativa. 5) Los servicios objeto de este




contrato seran prestados por EL CONTRATISTA a través de sus empleados o colaboradores
de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién respecto de éstos con LA
CAMARA, utilizando sus propios medios y bajo su exclusivo riesgo. 6) Este contrato es de
naturaleza comercial y por tanto no faculta a LA CAMARA para dar a EL CONTRATISTA o a
sus empleados o colaboradores, 6rdenes en cuanto al modo, cantidad, tiempo y trabajo, ni
para exigirle el cumplimiento de su Reglamento Interno de Trabajo y, en consecuencia, el
mismo no genera relacion laboral entre las partes ni entre LA CAMARA vy los empleados o
colaboradores de EL CONTRATISTA. 7) La presente contratacion se realiza de acuerdo con
lo establecido en el articulo 166 del Decreto-Ley 019 de 2012 que establece que: “(...) Los
ingresos provenientes de los registros publicos y los bienes adquiridos con éstos, continuaran
afectos a las funciones atribuidas a las Camaras de Comercio por la ley o por el Gobierno
Nacional en aplicacién del numeral 12 del articulo 86 del Coédigo de Comercio. (...)” y de
acuerdo con el articulo 182 de la Ley 1607 de 2012 relativo a la tasa contributiva a favor de las
Camaras de Comercio, en el cual se dispone que: “(...) Los ingresos provenientes de las
funciones de registro, junto con los bienes adquiridos con el producto de su recaudo,
continuardn destinandose a la operacién y administracion de tales registros y al cumplimiento
de las demas funciones atribuidas por la ley y los decretos expedidos por el Gobierno
Nacional, con fundamento en el numeral 12 del articulo 86 del Cédigo de Comercio. (...)". 8)La
presente contratacién fue recomendada por el Comité Asesor de Contratacién de la CCB del
XXX de XXX de 2015. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: 1) OBJETO DEL
CONTRATO: La Prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada, mediante la
utilizaciéon de personal capacitado, con armas, sin armas, con medios tecnol6gicos y caninos,
bajo la modalidad fija y mévil, con el fin de asegurar la proteccién de las personas y de los
bienes que se encuentren en cada una de las sedes de la CCB. 2) LUGAR DE
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. EL CONTARTISTA se obliga a prestar los servicios
contratados en los Centros Empresariales Salitre, Chapinero, Kennedy, Cedritos y
Fusagasuga; sedes Centro, Norte, Restrepo, Paloquemao, Zipaquira y Cazuca; los Centros
Comunitarios Engativa, Soacha, Ciudad Bolivar; la Casa del Norte Calle 93, el Edificio
Gerencia de Formacion Empresarial y Edificio Centro de Arbitraje y Conciliacién Calle 76, en
en la ciudad de Bogota D.C., y Fusagasuga y Zipaquira en el Departamento de
Cundinamarca. EL CONTRATISTA deberéa prestar los servicios que por este documento se
contratan en los municipios de la jurisdiccion de LA CAMARA en los cuales se presta el
servicio de Camaras Moviles. Igualmente, en caso de que LA CAMARA abra cualquier sede o
centro de servicio, dentro de su jurisdiccion, EL CONTRATISTA debera prestar el servicio en
esta area, previo acuerdo y madificacion contractual. 3) ANEXOS: Forman parte integral del
presente contrato como anexos y por lo tanto, vinculan juridicamente a las partes, los
siguientes documentos: 1. La invitacion a proponer publicada por LA CAMARA el 20 de mayo
de 2014, en adelante LA INVITACION. 2. El anexo 2 de la invitacion a proponer denominado
“Especificaciones Técnicas” 3. La propuesta presentada por EL CONTRATISTA a LA
CAMARA el dia xx de XXXXXX de 2015, en adelante LA PROPUESTA. En caso de
contradiccién entre lo consignado en el contrato y cualquiera de los anexos, se preferira lo
estipulado en el contrato. En caso de contradiccion entre los anexos, se preferira lo estipulado
en LA INVITACION. 4) ASPECTOS RELACIONADOS CON PRESTACION DEL SERVICIO:
Para la ejecucion y cumplimiento del contrato EL CONTRATISTA, debera observar el numero
de servicios requeridos, horarios y ubicaciones indicados en el Anexo 3 denominado Servicios
Requeridos, de la invitacion a proponer, lo ofrecido en la propuesta y las condiciones
sefialadas en el presente contrato y sus anexos. El nimero de servicios requeridos, los




lugares, fechas, horarios y demés aspectos del servicio que hacen parte del Anexo No. 3 de
Invitacion a proponer podran ser modificados por parte de LA CAMARA de acuerdo con las
necesidades temporales o permanentes de la entidad, o por la realizacion de estudios
adicionales de seguridad que determinen cambios, modificaciones o adecuaciones. Los
cudles seran notificados previamente a EL CONTRATISTA. 5) ELEMENTOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO: EL CONTRATISTA debera disponer de los siguientes
elementos, minimo, para la prestacién del servicio que por este documento se contrata: 1. Un
avantel para cada sede y Centros Comunitarios CCB. 2. Un radio con dos baterias para cada
puesto de vigilancia. 3. Manos libres para todos los radios que se utilicen en el dispositivo de
seguridad. 4. Sistema de control y supervisién de rondas (electrénico — codigo de barras). El
sistema de control de rondas debe tener un punto por sede, el cual debe ser instalado al
exterior de cada sede, salvo el Centro Empresarial Salitre en el cual debe haber 6 puntos y el
Centro Empresarial Chapinero en el cual debe haber 2 puntos, en los sitios que sefale la
jefatura de seguridad. 5. Localizacion Satelital GPS del dispositivo de seguridad actual. 6.
Minimo 20 y maximo 25 lineas con sus respectivos aparatos de comunicacion Avantel. 7.
Detectores manuales de metales, uno en cada area de ingreso de las sedes de la CCB. 8.
Dos (2) vehiculos 4x4 minimo modelo 2014 en adelante, tipo camioneta, con sistema y
servicio de ubicacion satelital, los cuales deberan cumplir con las disposiciones de transito
RTS (Los vehiculos estaran a cargo del Supervisor Mavil 24 horas). Los vehiculos deben estar
en perfectas condiciones técnicas y de acuerdo con las normas de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada para estos efectos. Los costos de rodamiento, operacion y
mantenimiento serdn asumidos por EL CONTRATISTA y estan incluidos dentro del valor
ofrecido en la PROPUESTA para el Supervisor Mavil. 9. Dos (2) pistolas calibre maximo
9.652mm (.38 pulgadas), una para cada Supervisor mévil con permiso de porte. 10. Revolver
calibre maximo 9.652mm (.38 pulgadas) para uso de cada uno de los vigilantes y
supervisores de sedes. Las armas deben tener 2 cargas por cada una, con los accesorios
necesarios y los respectivos permisos aplicables vigentes; Para el caso de los Supervisores
de sede, deben tener permiso para porte del arma. Debe garantizar que los guardas de los
puestos en donde hay atencién al puablico cuenten con bastén de mando. 6) OBLIGACIONES
DE EL CONTRATISTA: Sin perjuicio de otras obligaciones pactadas en el presente
documento, EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Cumplir con todo lo estipulado en el contrato, lo
solicitado en la INVITACION vy lo ofrecido en LA PROPUESTA. 2. Cumplir con todo lo
establecido en el Anexo 2 “Especificaciones Técnicas” de la INVITACION. 3. Mantener al dia y
cumplir con todos los requisitos, permisos y autorizaciones exigidas por las autoridades
nacionales, departamentales, distritales o municipales para prestar los servicios objeto de este
contrato, durante la vigencia del mismo. 4 Celebrar bajo su responsabilidad un contrato de
trabajo directo con cada una de las personas que conformen el personal que asigne a LA
CAMARA para el cumplimiento del objeto contratado, observando las normas legales
laborales vigentes durante la vigencia del contrato. Para este efecto, previa evaluacion y
aprobaciéon de EL CONTRATISTA, cumpliendo el proceso de seleccidn que rija en su empresa
y los requerimientos especiales de LA CAMARA, EL CONTRATISTA podra contratar, en
iguales 0 mejores condiciones que las actuales, al personal actual que presta los servicios de
vigilancia en la entidad, destacados en el cumplimiento del servicio, previo concepto del Jefe
de Seguridad de LA CAMARA. LA CAMARA se reserva el derecho de solicitar mayores
estudios del personal que a su juicio no ofrezca las garantias de seguridad suficientes, asi
como el derecho de revisar y aprobar la seleccion del personal asignado al contrato. Allegar
una vez suscrito el presente contrato y como requisito de ejecucién del mismo las




credenciales vigentes, con la constancia de actualizacion anual, de los supervisores y
operadores de medios tecnolégicos (personal que manejara las cdmaras) expedidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para las personas que vayan a
desempefiar los cargos antes citados. 4. Allegar dentro de los ocho (8) dias siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato el programa de salud ocupacional que
da cumplimiento a la normatividad legal vigente y que incluye el cronograma de actividades
durante la vigencia del contrato, de acuerdo con los riesgos asociados a la labor que van a
desempeniar el personal asignado a la CCB, la induccién sobre prevencion de riesgos,
elementos de proteccion personal y condiciones de seguridad e higiene industrial y medicina
del trabajo. 5. Contratar y capacitar en las competencias determinadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por su propia cuenta, el personal experto
e idoneo para realizar las actividades requeridas para la ejecucion del objeto contratado. LA
CAMARA podréa, en cualquier tiempo, verificar el cumplimiento de las capacitaciones que EL
CONTRATISTA debera impartir al personal asignado para cada labor. 6. Prestar el servicio de
vigilancia en la forma establecida en el presente contrato y sus anexos por intermedio de
personal debidamente capacitado, uniformado, identificado y armado (este ultimo requisito
aplica segun las necesidades de LA CAMARA), con el fin de garantizar una adecuada
administracion del servicio que suministra. 7. Responder por los dafios, destrucciones, pérdida
0 sustraccion de los bienes de LA CAMARA que se encuentren en las instalaciones objeto de
proteccién, siempre y cuando mediante investigacibn administrativa se demuestre su
responsabilidad. 8. Dar estricto cumplimiento al Decreto No. 356 de 1994 (Estatuto de
Vigilancia y Seguridad), el Decreto 4950 de 2007 que impone las nuevas tarifas para el
servicio en el 2008, la Resolucion 2852 de 2006, 5351 de 2007, 3856 de 2007, 1234 de 2008,
224 del 17 de enero de 2008, la circular externa 435 de 2014 y demas normas que adicionen,
modifiquen o complementen las normas sefialadas, asi como a cualquier disposicién que
regule los servicios de vigilancia y seguridad privada, objeto del presente contrato. 9. Controlar
la entrada y salida de personas, vehiculos y elementos y llevar a cabo la revision de los
bolsos, paquetes, maletines, morrales y demas que éstos porten. 10. Llevar la bitacora del
servicio. Esta deberd ser diligenciada diariamente. 11. Garantizar la disponibilidad de personal
adicional en caso de que LA CAMARA asi lo requiera o reemplazar inmediatamente, por su
propia cuenta y riesgo, el personal en caso de vacaciones, enfermedad, maternidad,
accidentes, calamidad domeéstica, o cualquier otro evento que genere ausencia. Los
reemplazos deben ser atendidos dentro de las cuatro (4) horas siguientes al momento en el
cual LA CAMARA le comunique la solicitud por cualquier medio a EL CONTRATISTA. El
personal asignado para los reemplazos, debera cumplir con todas las condiciones exigidas por
LA CAMARA respecto al personal destinado al cumplimiento del objeto contratado. 12. Llevar
el control directo del personal destinado al cumplimiento del objeto contratado, y supervisarlo
periédicamente en coordinacién con el area de seguridad de LA CAMARA. 13. Aplicar
procesos de seleccion de personal que garanticen la idoneidad personal, profesional y moral
de su personal, asi como la experiencia, antecedentes judiciales y competencias personales.
La verificacion de antecedentes debe hacerse en las instituciones de seguridad del estado
tales como DIJIN, SIJIN y FISCALIA. EL CONTRATISTA serd responsable por las
actuaciones del personal que seleccione. 14. Proporcionar o exigir al personal de vigilancia
una capacitacion y formacion humana y técnica, de acuerdo con las modalidades del servicio
y el cargo que desempefia, para lo cual deberé llevar a cabo programas de capacitacion
continua a los vigilantes o guardas designados para el cumplimiento del objeto contratado, en
cumplimiento de lo sefalado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 15.




Cumplir con las directrices vigentes en materia de capacitacion dictadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, brindandolas al personal que colocara al
servicio de LA CAMARA. Sera obligacion y responsabilidad de EL CONTRATISTA demostrar
a LA CAMARA, en forma periddica, el cumplimiento en los avances de los niveles basicos de
vigilancia de cada trabajador y las actualizaciones de entrenamiento para el personal
especializado de manejo y control tales como los supervisores. 16. Presentar oportunamente
a LA CAMARA la documentacion sobre los diferentes programas de capacitacion,
entrenamiento y adiestramiento realizados al personal y medios caninos suministrados. Dicha
documentacion debe incluir los horarios, el programa general y detallado de las materias, tipo
de materias, duracion, sistema de evaluacion de instructores, y demas aspectos que puedan
ser revisados y verificados durante las visitas o auditorias, tanto de la capacitacion externa
(academias) como las que brinden internamente en la organizacion de EL CONTRATISTA. 17.
Dotar al personal que preste el servicio con el uniforme completo, en la cantidad que dispone
la ley para tal fin, incluyendo camisetas blancas cuello redondo. Esta dotacion sera
suministrada por EL CONTRATISTA de acuerdo con las normas laborales vigentes, en los
sitios de trabajo de cada uno de los supervisores y vigilantes. 18. Garantizar la disponibilidad
de todo el personal sefialado en el Anexo 3 de LA INVITACION. 19. Contar con personal
disponible para cubrir las eventualidades que puedan presentarse con el personal que
prestara el servicio a LA CAMARA, o para atender la solicitud de personal adicional que la
entidad pueda requerir de acuerdo con las necesidades temporales o permanentes del
servicio. Las modificaciones en la prestacién del servicio se comunicaran por escrito a EL
CONTRATISTA seleccionado con una anterioridad minimo de cuatro (4) horas a la
aplicabilidad del cambio o modificacion, en caso de personal sin armas. Para el caso de
personal con armas, la comunicacién se enviard con anterioridad de minimo un (1) dia. 20.
Suministrar a su personal los elementos de dotacién y de seguridad industrial que establezca
la ley para la ejecucién de los servicios contratados, asi como los demas elementos exigidos
técnicamente para la proteccion del personal. 21. Programar los turnos requeridos y los
respectivos descansos del personal asignados a LA CAMARA de conformidad con lo
establecido en la ley. 22. Mantener actualizados y a disposicién de LA CAMARA los libros de
vacaciones donde se registre el disfrute por parte de los funcionarios asignados a LA
CAMARA. 23 Mantener permanentemente actualizados y vigentes las licencias, permisos, y
seguros exigidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacion
de los servicios de vigilancia y seguridad privada. 24. Solicitar y constatar que el personal
encargado del servicio suministrado a LA CAMARA, porte permanentemente, en lugar visible
el carné de identificacion, debidamente diligenciado y con foto reciente. Asi mismo, todo el
personal deberd mantener durante el turno que le corresponda la cédula de ciudadania, el
carné vigente de la EPS a la que se encuentre afiliado y el carné de la Administradora de
Riesgos Profesionales (A.R.P.) y los permisos necesarios para el porte de armas. 25. Pagar
los salarios quincenalmente y mantener afiliados al sistema de seguridad social integral y
riesgos profesionales a sus empleados. El incumplimiento o retardo en el pago de los salarios
o seguridad social integral y riesgos profesionales sera una causal para que LA CAMARA,
termine anticipada y unilateralmente el presente contrato, sin lugar a indemnizacion alguna por
parte de LA CAMARA a y a favor de EL CONTRATISTA. Para tal fin, EL CONTRATISTA
debera adjuntar a la factura mensual la certificacion suscrita por el representante legal y/o
revisor fiscal en la que acredite estar al dia en el pago de por este concepto. 26. Cumplir con
las licencias y con las demas disposiciones del Ministerio de Comunicaciones en el uso de
medios de comunicacién en lo relativo a asignacion de frecuencias y licencias para operar. 27.




Respetar y hacer respetar y cumplir a sus trabajadores las regulaciones contempladas en el
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de LA CAMARA, que debe ser divulgado por
parte de EL CONTRATISTA a sus funcionarios antes de iniciar la prestacion del servicio; asi
como las normas vigentes sobre la materia y los programas que en desarrollo de las
anteriores disposiciones establezca LA CAMARA. 28. Informar a LA CAMARA cada vez que
se cambie o rote el personal asignado, enviando los documentos que soporten el
cumplimiento de los requisitos de capacitacion, credenciales, procesos de seleccion, estudios
de seguridad y los demas que soporten el proceso de seleccién exigidos por la ley. 29.
Responder por los dafios causados a LA CAMARA y a terceros en uso de los recursos
utilizados para la prestacion del servicio, para lo cual se realizara la respectiva investigacion
administrativa establecida en el numeral 5 de la presente clausula. EL CONTRATISTA tendra
la responsabilidad de asumir todos los gastos necesarios para el adecuado funcionamiento de
los vehiculos utilizados para el cumplimiento del objeto del presente contrato. 30. Garantizar
que las armas tengan como minimo dos (2) cargas por cada una, con los accesorios
necesarios y los permisos aplicables para cada una. 31. Presentar fotocopia de las tarjetas de
propiedad de los vehiculos que utilizara el supervisor mévil y el Supervisor, las cuales deberan
cumplir con lo exigido en la Ley para estos casos. Los vehiculos deben estar en perfectas
condiciones técnicas y de conformidad con las normas de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada para estos efectos. 32. Garantizar la comunicacion desde el centro de
control para la seguridad ubicado en la Sede Salitre de LA CAMARA, con todos los puestos de
vigilancia en el dispositivo de LA CAMARA. 33. Cumplir con los elementos minimos para la
prestacion del servicio, establecidos en el paragrafo tercero de la clausula primera del
presente contrato, para la prestacion del servicio. 34. Efectuar el manejo administrativo del
personal (contratacion, dotacién, beneficios). La parte operacional del mismo ser& coordinada
por el area de operaciones de EL CONTRATISTA en conjunto con el area de seguridad de LA
CAMARA. 35. Suministrar los medios caninos adiestrados en deteccién de explosivos y
defensa controlada, de acuerdo con la relacién detallada en el anexo No. 3 de LA
PROPUESTA, los cuales seran reemplazados cada hora. Asi mismo, deberd cumplir con los
requisitos establecidos en la ley en todo lo relacionado con el bienestar de los animales, los
cuales deben estar en condiciones de higiene y salud que permitan emplearlos sin atentar
contra la seguridad y la salubridad publica o contra el bienestar de los mismaos. Asumir los
gastos de manutencion y salud de dichos medios caninos. En caso de contar con un
programa de calidad de vida y bienestar de los caninos la CCB realizard seguimiento
constante y en caso de incumplimiento aplicard las multas establecidas en el presente
contrato. 6. Utilizar en desarrollo de sus actividades sélo aquellas armas de fuego, medios
caninos, personal, recursos tecnoldgicos o materiales y/o vehiculos que cumplan con todos
los requisitos exigidos por la Ley y se encuentren debidamente autorizados por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 37. EL CONTRATISTA y su personal,
como integrantes de un sistema de seguridad y proteccion, se comprometen a observar
estrictamente las normas de seguridad corporativa establecidas por LA CAMARA vy participar
en el entrenamiento y ejecucion de los planes y simulacros. En el evento que las normas
corporativas de seguridad interna de LA CAMARA pugnen o vayan en contravia a las
enunciadas en el presente contrato, prevaleceran las establecidas en este ultimo. 38. Contar
con un programa de salud ocupacional, que cumpla con todos los requisitos de ley, incluyendo
entre otros la induccidon sobre prevencion de riesgos, elementos de proteccion personal y
condiciones de seguridad e higiene industrial y medicina del trabajo. 39. Mantener
actualizados y a disposicion de LA CAMARA los libros de vacaciones donde se registre el




disfrute o pago por parte de los funcionarios asignados a LA CAMARA, de acuerdo con lo
establecido por la ley. 40. Presentar los informes que LA CAMARA le solicite, ademas de los
pactados en el presente contrato, y asistir a las reuniones a las que sea convocado. 41.
Mantener y respetar la confidencialidad, seguridad y propiedad de toda la informacién a la que
tenga acceso en virtud de este contrato. Para estos efectos, EL CONTRATISTA acepta que la
informacidn que reciba o conozca por la ejecucion de este contrato es de propiedad exclusiva
de LA CAMARA vy se abstendra de utilizarla para cualquier fin distinto a la ejecucion del
contrato. 42. Abstenerse de utilizar el objeto de este contrato y/o utilizar a LA CAMARA como
instrumento para ocultamiento, manejo, inversiébn o aprovechamiento, en cualquier forma de
dinero u otros bienes provenientes de actividades delictivas o para dar apariencia de legalidad
a actividades delictivas o transacciones o fondos vinculados con las mismas. Asi mismo, se
compromete a informar inmediatamente, cualquier sospecha o informacion que llegare a
conocer relacionada con este tema, y que puedan afectar las obligaciones derivadas del
contrato. 43. Indemnizar a LA CAMARA por los perjuicios que se generen por el retardo en el
cumplimiento o por el incumplimiento del objeto pactado en el contrato y las obligaciones que
se deriven del mismo. 44. Adelantar por su cuenta todos los tramites y gestiones que sean
necesarias para el cumplimiento del presente contrato, incluyendo, entre otras, la celebraciéon
de los contratos con el personal requerido para el cumplimiento del mismo. 45. Constituir y
mantener vigentes las polizas pactadas en el presente contrato y/o en cualquiera de sus
prorrogas o adiciones, en caso de que las hubiere. 46. Atender las solicitudes de servicio que
le extienda LA CAMARA para los casos de apertura de una nueva sede o centro de servicio.
47. Realizar todas las actividades de Responsabilidad Social Empresarial por su cuenta y
riesgo, que sean conducentes para el mejoramiento del personal a su cargo y que se destine
para el cumplimiento del objeto del presente contrato. 48. Retirar el personal que LA CAMARA
considere que no es apropiado para la prestacion de los servicios de este contrato y
reemplazarlo de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 11 de la presente clausula. 48.
Presentar a LA CAMARA las poélizas pactadas en el presente contrato, dentro del término
establecido. 49. Todas las demas que sin necesidad de mencidn expresa se entiendan hacer
parte del presente contrato en atencidn a su naturaleza y las que se deriven de la buena fe
contractual. 7) OBLIGACIONES DE LA CAMARA: Ademéas de las obligaciones que se
desprendan del presente contrato, LA CAMARA se obliga a: 1. Poner a disposicién de EL
CONTRATISTA las camaras, alarmas y elementos requeridos para la operacion y ejecucion
del presente contrato. 2. Pagar el valor del contrato segln lo pactado en el presente contrato.
3. Suministrar la informacién que requiera EL CONTRATISTA para la adecuada y oportuna
prestacion de sus servicios. 4. Colaborar con EL CONTRATISTA en los procedimientos de
seguridad que sean implementados entre él y LA CAMARA, asi como en las investigaciones
administrativas de que trata el numeral sexto de la cldusula tercera del presente contrato. 5.
Las demas que sean de la naturaleza o se entiendan hacer parte del presente contrato y
garanticen su adecuada y satisfactoria ejecucion y la buena fe contractual. 8) COMODATO
PRECARIO. LA CAMARA permitird el uso a titulo de comodato precario de los recursos
técnicos de su propiedad a EL CONTRATISTA, que estén directamente relacionados con los
medios tecnoldgicos, necesarios para la ejecucion de las prestaciones contratadas a cargo de
EL CONTRATISTA en los términos del articulo 2219 del Codigo Civil Colombiano. EL
CONTRATISTA por su parte se obliga a instruir a su personal seleccionado en el manejo y
utilizacién de los recursos técnicos, para el efecto requerird a LA CAMARA que le suministre
también a titulo de préstamo de uso los manuales operativos de los recursos técnicos. La
utilizaciéon de los recursos técnicos sera Unica y exclusivamente para dar ejecucion al objeto




de este contrato, EL CONTRATISTA se obliga a responder ante LA CAMNRA por la utilizacion
de los mismos recursos técnicos. De igual forma, EL CONTRATISTA acepta y asume las
responsabilidades sobre los recursos técnicos en los mismos términos del articulo 2203 del
Cddigo Civil Colombiano. 9) INFORMES: EL CONTRATISTA se obliga a presentar los
siguientes documentos al Jefe de Seguridad de LA CAMARA: A. INFORMES: 1. Informe de
inspeccion de seguridad (primer lunes de cada mes) en medio magnético y escrito. 2. Informe
semanal de novedades. (Primer lunes de la semana, correo electrénico). 3. Informe mensual
del andlisis de riesgo y recomendaciones para minimizarlos. (Primer lunes de cada mes,
correo electrénico). 4. Informe de Incidentes de Seguridad. El plazo para la entrega de las
investigaciones por incidentes de seguridad sera de cinco dias a partir del conocimiento de la
novedad, las que se deben sustentar ante el Jefe de Seguridad de LA CAMARA para
establecer la responsabilidad. 5. Analisis de situacibn mensual (primer lunes de cada mes,
correo electrénico). 6. Seguimiento de indicadores de gestion y de ejecucion del contrato
(fijados al inicio del contrato, tales como: a) Calidad de la seguridad: Dafios o0 perjuicios
evitados. b. Connfiabilidad: Acciones preventivas implementadas. c. Costo: Cumplimiento de
la tarifa propuesta en la oferta. d. Efectividad: Satisfaccion de LA CAMARA (encuesta). B.
PLANES: EL CONTRATISTA debera presentar cuarenta y cinco (45) dias luego de haber
iniciado la ejecucién del contrato los siguientes planes para prevenir, mitigar, mejorar y
atender situaciones relacionadas con la prestacibn de su servicio: a. Proteccion a
colaboradores y visitantes. b. Proteccion de la informacion. c. Proteccién a las instalaciones. d.
Control de pérdidas. e. Atencion del cliente. f. Plan de investigaciones de incidentes. g. Plan
de entrenamiento y capacitacion. h.Plan de calidad del contrato 11) VALOR DEL CONTRATO:
El valor del contrato es hasta la suma de XXXXXXXXXXXXXXX mas el IVA correspondiente, o
el que haga sus veces de acuerdo a lo establecido en la Ley 1607 de 2012. El valor final del
presente contrato se determinara segun las facturas mensuales emitidas por EL
CONTRATISTA a LA CAMARA vy recibidas a satisfaccion de ésta, considerando el nimero
servicios prestados, sean permanentes u ocasionales en el respectivo mes, de conformidad
con los valores regulados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para los
servicios regulados y los valores ofrecidos por EL CONTRATISTA en el anexo No. 4
(propuesta econémica) de LA PROPUESTA para los servicios no regulados. PARAGRAFO
PRIMERO: AUMENTO EN LAS TARIFAS. Los valores de los servicios regulados se
aumentaran de conformidad con la circular que expida la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada para los afios 2016 y 2017. Para los servicios no regulados indicados en el
anexo No. 4 de LA PROPUESTA se mantendran fijjos e inmodificables hasta el 31 de
diciembre de 2013. Para los afios 2014 y 2015, LA CAMARA reajustara el valor de dichos
valores segun el incremento al salario minimo legal mensual vigente decretado por el
Gobierno Nacional para el afio respectivo. PARAGRAFO SEGUNDO. CONCEPTOS QUE
INTEGRAN EL VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato incluye todos los costos
directos e indirectos necesarios para la oportuna y satisfactoria ejecucion de los servicios
objeto del contrato por parte de EL CONTRATISTA, tales como materiales, recursos técnicos,
medios magnéticos, papeleria, copias, transporte, administracion, seguros, imprevistos,
utiidad e impuestos. Cualquier costo, impuesto o gasto adicional que se genere por la
celebracion o ejecucion del presente contrato serd asumido exclusivamente por EL
CONTRATISTA. PARAGRAFO TERCERO: NATURALEZA DE LOS RECURSOS: En razén
del objeto especifico determinado en este contrato, se entiende que los pagos que sean o
llegaren a ser debidos por LA CAMARA en virtud del mismo seran atendidos con recursos de
origen publico y privado. LA CAMARA se reserva el derecho de modificar el origen de los




recursos de manera unilateral, cuando se presenten circunstancias que a su juicio asi lo
ameriten, caso en el cual notificard4 por escrito esta circunstancia a EL CONTRATISTA quien
acepta que esa modificacion unilateral puede tener lugar en cualquier momento. 12) FORMA
DE PAGO: LA CAMARA pagara a EL CONTRATISTA en mensualidades vencidas, segun los
servicios efectivamente recibidos a entera satisfaccién en cada periodo, de conformidad con
las tarifas minimas reguladas por la Circular Externa 435 de 2014 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, las normas que la modifiguen o adicionen Yy los precios
unitarios ofrecidos en el anexo No. 4 de la PROPUESTA , para los servicios no regulados. .El
pago se hara mediante transferencia electrénica, dentro de los 30 dias siguientes a la
presentaciéon de la factura por parte de EL CONTRATISTA a entera satisfaccion de LA
CAMARA, a la cual debera adjuntar copia de los recibos de pago de seguridad social y
aportes parafiscales correspondientes al mes inmediatamente anterior al del servicio prestado.
En todo caso, los pagos estaran sujetos a la verificacion que LA CAMARA haga del
cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA. 13) REQUISITOS DE
PROCEDIBILIDAD PARA LOS PAGOS: Ademéas de los requisitos mencionados
anteriormente, para que procedan los pagos derivados del presente contrato, EL
CONTRATISTA se obliga previamente a presentar a satisfaccion de LA CAMARA los
documentos que acrediten el pago oportuno de: 1) el Régimen de Seguridad Social Integral y
parafiscales, cuando a esto haya lugar. Para acreditar dicho pago debe presentar la planilla
integrada de liquidacion de aportes (pila) en los términos establecidos en la ley. En el evento
en que LA CAMARA encuentre que EL CONTRATISTA no esta dando cumplimiento a las
obligaciones de pago al Régimen de Seguridad Social Integral o parafiscales (cuando haya
lugar), LA CAMARA tendré la facultad de abstenerse de pagar, mientras EL CONTRATISTA
no cumpla con sus obligaciones legales. 14) PLAZO DE EJECUCION: El presente contrato
tendra un plazo de ejecucién de dos (2) afios, contados desde la aprobacién de las pélizas por
parte de LA CAMARA, las credenciales vigentes, con la constancia de actualizacion anual, de
los supervisores y operadores de medios tecnoldgicos (personal que manejara las camaras)
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para las personas que
vayan a desempefiar los cargos antes citados y el o los documentos que acredite estar al dia
en el pago de seguridad social integral aportes parafiscales (si aplica). 15): EVALUACION
DEL SERVICIO. LA CAMARA realizara una evaluacion del servicio al término del primer afio
de ejecucion del contrato, con el fin de evaluar la oportunidad y cumplimiento del servicio. En
caso de que la evaluacion sea insatisfactoria LA CAMARA dara por terminado el presente
contrato, sin que EL CONTRATISTA pueda reclamar indemnizacion alguna. 16) POLIZAS: EL
CONTRATISTAse obliga a favor de LA CAMARA a constituir y a mantener vigente por su
cuenta y a favor de ésta, en una compafia de seguros legalmente establecida en el pais,
domiciliada en Bogota, D.C., y aceptada por LA CAMARA, las pdlizas que cubran los
siguientes amparos: 1. CUMPLIMIENTO: Una pdliza que garantice el cumplimiento del
presente Contrato, por un valor asegurado igual al 20% del valor estimado del mismo, con
vigencia igual a la del presente Contrato y cuatro meses mas. 2. PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES: Una pdliza que garantice el pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal empleado por EL REVISOR FISCAL para la ejecucion del
presente Contrato, por un valor asegurado equivalente al 10% del valor estimado del mismo,
con vigencia igual a la del presente Contrato y treinta y seis (36) meses mas. 3. CALIDAD:
Una pdliza que garantice la calidad del servicio prestado, por un valor asegurado equivalente
al 20% del estimado del Contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del presente
Contrato y doce (12) meses mas. PARAGRAFO: MODIFICACIONES. En todos los casos en




que se modifique el plazo de ejecucion del presente Contrato y/o se adicione el valor del
mismo, EL CONTRATISTA se compromete a presentar a LA CAMARA el certificado de
modificacion de la pdliza, ajustado con el nuevo plazo o valor, segun corresponda. 17)
NATURALEZA DEL CONTRATO: Las partes manifiestan que EL CONTRATISTA realiza las
actividades objeto del presente contrato en forma independiente, utilizando sus propios medios
y recursos, con total autonomia administrativa, sin que medie subordinacion alguna respecto de
LA CAMARA. Asi mismo, se entiende que con la suscripcion del presente contrato no se
configura ningun tipo de vinculacion laboral entre LA CAMARA y EL CONTRATISTA o sus
dependientes. Asi mismo, queda claramente establecido que EL CONTRATISTA es totalmente
independiente para todos los efectos laborales y serd el Unico empleador de los trabajadores
que emplee en la ejecucion del presente contrato, estando exclusivamente a su cargo el pago
de salarios, descansos remunerados, prestaciones sociales e indemnizaciones que se causen a
favor de dichos trabajadores, al igual que los aportes que establece la ley para entidades como
el ISS, EPS, ARL, SENA, BIENESTAR FAMILIAR, etc. Igualmente, LA CAMARA queda
exonerada de toda responsabilidad civil, administrativa o penal por los contratos que realice EL
CONTRATISTA con terceras personas juridicas o naturales para la ejecucion del presente
contrato. EL CONTRATISTA se obliga a presentar ante LA CAMARA el documento que
acredite la afiliacion y pago al régimen de Seguridad Social Integral, ARL y el pago de aportes
parafiscales de EL CONTRATISTA o su personal (cuando aplique). 18) SUPERVISOR: La
supervision del presente contrato sera ejercida por el Jefe de Seguridad de LA CAMARA,
hoy el Coronel Hernan Santamaria o quien haga sus veces. PARAGRAFO PRIMERO.
FUNCIONES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO: La persona encargada de la supervision
del contrato deberd cumplir con lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria de
LA CAMARA dentro de las cuales se encuentran , entre otras las siguientes obligaciones: a)
Verificar el adecuado y oportuno cumplimiento del contrato. b) Aprobar los entregables o
productos derivados del contrato. ¢) Aprobar cuentas derivadas del cumplimiento del contrato. d)
Verificar los pagos realizados en virtud del contrato. €) Hacer seguimiento del plazo de ejecucion
del contrato o de sus prérrogas y solicitar con la debida antelacién cualquier modificacién
contractual en caso de ser necesaria. 19) FORMA DE COMUNICACION ENTRE LAS
PARTES: Las comunicaciones deberan ser enviadas por cualquier medio que asegure su
recepcion por la otra parte. Sera responsabilidad de la parte que envia la comunicacion,
asegurarse de que la otra parte reciba la comunicacion enviada teniendo en cuenta parametros
de seguridad y de integridad de la informacion. 20) CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA,
sus dependientes y subcontratistas se abstendran de divulgar, publicar o comunicar a terceros
informacion, documentos, planos o fotografias relacionados con las actividades de LA
CAMARA que conozcan por virtud de la ejecucion del presente contrato o por cualquier otra
causa. Para estos efectos, las partes convienen que toda la informacion que reciban EL
CONTRAATISTA, sus dependientes y/o subcontratistas, referente a LA CAMARA, se
considera importante y confidencial y divulgarla o transmitirla puede lesionar los intereses de
LA CAMARA o su reputacion. EL CONTRATISTA, sus dependientes y/o subcontratistas se
abstendran igualmente de utilizar cualquier informacién procedente de LA CAMARA para
cualquier fin diferente a la ejecucion del presente contrato y no hara uso externo de los
formatos y documentacion entregada, los cuales son exclusivos para el desarrollo del objeto
del presente contrato y son propiedad exclusiva de LA CAMARA. 21) INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y CODIGO DE ETICA: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, que se entiende prestado con la suscripcion del presente documento, no
encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad legal o conflicto de
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interés para contratar con LA CAMARA. EL CONTRATISTA acepta que ha revisado el
documento denominado Cdédigo de Etica para Contratistas, que se encuentra publicado en la
pagina web www.ccb.org.co en su version de junio de 2007. 22) CESION DEL CONTRATO:
En ningun caso EL CONTRATISTA podré ceder el presente contrato, salvo con autorizacion
previa por escrito de LA CAMARA. El incumplimiento de esta obligacion facultara a LA
CAMARA para dar por terminado el presente contrato, sin que por éste hecho se genere
alguna indemnizacion por parte de LA CAMARA a favor de EL CONTRATISTA. En caso de
cesion por parte de EL CONTRATISTA, éste no se libera de sus obligaciones frente a LA
CAMARA, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 893 del Codigo de Comercio.
Adicionalmente, cedente y cesionario seran solidariamente responsables ante LA CAMARA
por todas las obligaciones emanadas de este contrato. 23). MODIFICACIONES. Todas las
modificaciones que se efectlen al contrato deberan constar por escrito suscrito por las partes
contratantes. 24) CLAUSULA PENAL: Salvo que se trate de causas atribuibles
exclusivamente a LA CAMARA, EL CONTRATISTA pagara a LA CAMARA, sin necesidad de
previo requerimiento, por el retardo o inejecucién total o parcial de las obligaciones a su cargo,
contraidas en virtud del presente contrato, una suma equivalente al 30% del valor total del
mismo. La presente clausula penal no tiene el caracter de estimacion anticipada de perjuicios,
ni su pago extinguira las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA en virtud del presente
contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de LA
CAMARA de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato, en
ambos casos con indemnizacion de perjuicios. 25) MULTAS LA CAMARA, aplicara multas diarias
hasta del 0.1% del valor total estimado del contrato, hasta cumplir un porcentaje maximo del quince (15%)
en los siguientes eventos: a) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA estipuladas en el contrato, dentro del plazo contractual previsto para cada una de ellas. b)
Por el cumplimiento imperfecto de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA. c¢) Por el retraso o
demora en el cumplimiento de sus obligaciones de caracter laboral. d) Por incumplimiento en el término
para liquidar el contrato o por no allegar los documentos requeridos para tal fin (cuando se requiera). d) Por
el incumplimiento en el deber de confidencialidad de la informaciobn por EL CONTRATISTA, sus
empleados, subcontratistas o dependientes, por lo cual pagara a LA CAMARA una suma equivalente al 5%
del valor del contrato. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO. La multa se aplicara siempre que la causa que le
da origen no haya sido subsanada dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacién de su ocurrencia
por parte de LA CAMARA a EL CONTRATISTA. Se aplicara una multa diaria hasta que EL CONTRATISTA
cese la conducta que dio origen a la multa, sin perjuicio de que LA CAMARA pueda dar por terminado
anticipadamente el contrato por incumplimiento grave de EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA acepta
que LA CAMARA descuente el valor de las multas consagradas en la presente clausula de las sumas que
le adeude a EL CONTRATISTA, en virtud del presente contrato o de cualquier otro crédito que exista a
cargo de LA CAMARA vy a favor de EL CONTRATISTA. El pago de las multas aqui pactadas no indemniza
los perjuicios sufridos por LA CAMARA ni limita en nada las posibilidades de reclamacion de esta tltima por
los dafios padecidos. Para la terminacion del presente contrato por incumplimiento de EL CONTRATISTA o
para la exigencia de la clausula penal, no sera necesario que LA CAMARA imponga previamente multas a
EL CONTRATISTA. El procedimiento minimo para la aplicaciéon de cualquier sancién contractual sera el
siguiente: (i) El Supervisor del Contrato comunicara por escrito a EL CONTRATISTA el presunto
incumplimiento presentado. (i) Recibida la comunicacion, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, EL
CONTRATISTA podra indicar las razones por las cuales estima que no tiene responsabilidad en relacion
con el presunto incumplimiento. (iii) El Supervisor del Contrato analizara las explicaciones suministradas
por EL CONTRATISTA, y de resultar aceptables, se lo hara saber a éste; en caso contrario le comunicari
que se procedera a la sancion contractual (igual comunicacion se dara en caso de que EL CONTRATISTA
no indique razén alguna). 26) CAUSALES DE TERMINACION: Ademéas de otras causales
previstas en el presente documento, este contrato terminara: a) Por incumplimiento de las
obligaciones de la parte contratante; en este caso LA CAMARA notificardA a EL
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CONTRATISTA con treinta (30) dias calendario de antelaciéon a fecha de su efectiva
terminacion. b) Cuando a juicio de LA CAMARA el objeto del contrato no se esté cumpliendo
en debida forma o la calidad de los servicios prestados por EL CONTRATISTA no se ajuste a
los estandares exigidos por LA CAMARA o acordados por las partes. c) Por el vencimiento del
plazo de ejecucion. d) Por mutuo acuerdo entre LA CAMARA y EL CONTRATISTA. €) Por
decision unilateral de LA CAMARA y de forma inmediata, en los siguientes eventos: 1. Por
incumplimiento de EL CONTRATISTA, en sus obligaciones laborales frente a sus empleados
(pago de salarios, seguridad social y/o parafiscales). 2. Cuando EL CONTRATISTA (incluidos
socios, miembros de 6rganos colegiados de administracion o representantes legales) resulte
reportado o figure en una lista de control de lavado de activos y financiacion del terrorismo o
sea vinculado en un proceso judicial por este tipo de actividades, o por actividades
disciplinarias, penales o fiscales. 3. Cuando EL CONTRATISTA se encuentre incurso en
cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés para contratar con LA
CAMARA. f) Por decision unilateral de LA CAMARA; sin embargo, en este supuesto, LA
CAMARA se obliga a informar a EL CONTRATISTA con treinta (30) dias de anticipacion a la
fecha de su efectiva terminacién. g) Por fuerza mayor o caso fortuito. h) Por imposibilidad
técnica, administrativa y/o legal de continuar con la ejecucion del presente contrato. i) Por las
demas causales sefialadas en el presente contrato o en la ley. PARAGRAFO PRIMERO.
TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran terminar anticipadamente el presente
contrato, mediante documento en el cual manifieste los motivos de la terminacion, suscrito por
ellas. PARAGRAFO SEGUNDO. EFECTOS DE LA TERMINACION: Las partes renuncian
expresamente a reclamar perjuicios o indemnizaciones entre ellas mismas, con motivo de la
terminacién del presente contrato por cualquiera de las causales indicadas en la presente
clausula, salvo la estipulada en literal a), sin embargo, EL CONTRATISTA tendra derecho a
que se le liquiden y paguen los dineros correspondientes a los servicios ejecutados a
satisfaccion de LA CAMARA. En caso de terminacién anticipada de este contrato por cualquier
causa, EL CONTRATISTA se obliga a restituir inmediatamente y sin necesidad de previo
requerimiento las sumas de dinero que deba cuando el desembolso en su favor exceda el
valor de los servicios hasta entonces ejecutados y recibidos a satisfaccion por LA CAMARA.
27) INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a LA CAMARA por
cualquier situacién o hecho que se derive de la ejecucion del objeto del presente contrato, por
tanto se obliga a asumir la defensa de LA CAMARA y los costos de la misma, incluidos los
honorarios de abogados, asi como las indemnizaciones a las que hubiera lugar, en caso que
LA CAMARA resultara demandada por hechos derivados de la ejecucion del presente contrato
y que sean imputables a EL CONTRATISTA. Esta clausula también se aplicara cuando
existan quejas o reclamos por compensaciones laborales de los trabajadores de EL
CONTRATISTA y en todo caso de demandas civiles, laborales, penales, administrativas, etc.
por dolo o culpa de EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga a salir en defensa de LA
CAMARA vy estard obligado a acudir al llamamiento en garantia que se le dirija, si LA
CAMARA es demandada o recibe algin reclamo por parte de terceras personas en relacion
con la ejecuciéon del contrato, independientemente de si este reclamo se hace a través de
jueces, arbitros, autoridades administrativas o por cualquier otro medio. Presentada una
reclamacion judicial o extrajudicial, LA CAMARA notificard a EL CONTRATISTA, quien
asumira de inmediato la defensa de LA CAMARA. Si EL CONTRATISTA, después de
notificado por LA CAMARA, no asume la defensa en un término de cinco (5) dias héabiles, ésta
gueda facultada para contratar, a expensas de EL CONTRATISTA , la defensa que considere
necesaria, cuyos costos y las indemnizaciones a las que hubiere lugar correran por cuenta
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exclusiva de éste, pudiendo LA CAMARA repetir contra EL CONTRATISTA. 28)
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes contratantes acuerdan
que en el evento en que surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasién del presente
contrato, las mismas buscarén los mecanismos alternativos de solucion controversias, tales
como: conciliacion, transaccion, amigable composicién, entre otros. 29) CLAUSULA
COMPROMISORIA. Cualquier diferencia, conflicto o incumplimiento que surja entre las partes
con ocasion de la suscripcion, ejecucién, interpretacion, terminacion o liquidacién del presente
contrato, sera sometido a la decision de un Tribunal de Arbitramento, que se sujetard a las
normas vigentes sobre la materia y se regird especialmente por las siguientes reglas: a) El
Tribunal estara integrado por tres (3) arbitros nombrados de comudn acuerdo entre las partes.
En caso de que las partes no puedan ponerse de acuerdo en el nombramiento del arbitro
dentro del mes siguiente al surgimiento de la diferencia, delegan su nombramiento al Director
del Centro de Arbitraje y Conciliacibn Mercantil de la Superintendencia de Sociedades para
que lo designe conforme al reglamento del Centro de Arbitraje y Conciliacion Mercantil de la
Superintendencia de Sociedades — Bogota. b) El Arbitro debera ser abogado colombiano,
inscrito en las listas de arbitros del Centro de Arbitraje y Conciliacibn Mercantil de la
Superintendencia de Sociedades. c¢) La organizacién interna del Tribunal se sujetara a las
reglas previstas para el efecto por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de Camara de
Comercio de Bogotd, en lo no regulado en la presente clausula. d) El Tribunal funcionaréa en la
ciudad de Bogota, en el Centro de Arbitraje y Conciliacion de Camara de Comercio de Bogota.
e) El Tribunal decidira en derecho y su fallo tendra efectos de cosa juzgada material de Ultima
instancia y, en consecuencia, sera final y obligatorio para las partes. f) Los costos que se
causen con ocasion de la convocatoria del Tribunal estaran a cargo de la parte vencida. 30)
MODIFICACIONES: Todas las modificaciones que se efectlen al presente contrato deberan
constar por escrito suscrito por las partes contratantes. 31) INTEGRIDAD Y DIVISIBILIDAD:
Si cualquier disposicion del contrato fuese ineficaz, nula o inexistente o no pudiese hacerse
exigible de conformidad con las leyes de la Republica de Colombia, las disposiciones
restantes no se entenderan invalidadas a menos que el contrato no se pueda ejecutar sin la
disposicion ineficaz, nula, inexistente o que no se pueda exigir. 32) LEGISLACION
APLICABLE Y DOMICILIO: El contrato se regira y serd interpretado de conformidad con las
leyes de la Republica de Colombia y tendra como domicilio contractual la ciudad de Bogota
D.C. 33) INSTRUMENTACION: EL CONTRATISTA se obliga a suscribir el presente contrato y
aportar los documentos correspondientes establecidos en el mismo, a mas tardar dentro de
los cuatro (4) dias héabiles siguientes a la fecha en que le sea comunicado por LA CAMARA
gue el documento se encuentra listo para ser firmado. EL CONTRATISTA acepta que LA
CAMARA podra desistir de contratar lo previsto en este documento en caso que EL
CONTRATISTA incumpla el término aqui sefialado y no entregue a LA CAMARA
oportunamente firmado el contrato y los documentos atras sefialados, sin que se genere
indemnizacién alguna y sin que se requiera para ello notificacion de cualquier naturaleza. 34)
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EI presente contrato se perfecciona con la
suscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion requiere i) la aprobacion de las
poélizas por parte de LA CAMARA, ii) la presentacién de las credenciales vigentes, con la
constancia de actualizacién anual, de los supervisores y operadores de medios tecnoldgicos
(personal que manejard las camaras) expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, para las personas que vayan a desempefiar los cargos antes citados. Y iii)
la presentacion ante LA CAMARA del documento que acredite la afiliacion y pago al régimen
de Seguridad Social Integral, ARL y el pago de aportes parafiscales, del personal de EL
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CONTRATISTA (si aplica).

Las partes manifestaron su consentimiento sobre el objeto del presente contrato el XX de
XXXX de 2015, en constancia de lo cual firman.

LA CAMARA

XXXXXXXXXX

EL CONTRATISTA

XXXXXXX XXX XXX XXX XXXXX
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