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ANEXO 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente acepta y garantiza, mediante la presentacion de este anexo con la
propuesta, debidamente firmado por el representante legal, que acepta y garantiza a la
Céamara de Comercio de Bogotd, el cumplimiento de todas las caracteristicas técnicas aqui
descritas.

El servicio se prestard bajo exclusiva responsabilidad del contratista, por tanto en la
prestacion del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en cada uno de los puestos
sefialados, debera suministrar todos los recursos de personal, medio canino, medios
tecnoldgico, medios de comunicacion, detectores de metales, armas, controles de personal,
coordinaciéon y supervision, capacitacion y demas requerimientos tendientes a lograr la
adecuada, suficiente y eficiente prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, de
acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en el pliego de condiciones y en el
presente Anexo— Especificaciones técnicas.

1 Acepto que la CCB consulte cualquier base de datos nacional o internacional, incluida la
consulta en Sistema de Administracion de Riesgo de Lavado de Activos y de la
Financiacion del Terrorismo — SARLAFT

2 Garantizo el cumplimiento de todas las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan la prestacion del servicio objeto de la invitacion como son:

2.1 Decreto Ley 356 de 1994, conocido como el Estatuto de Vigilancia y seguridad, el
cual rige todas las actividades relacionadas con el servicio.

2.2 Decreto 4950 de 2007 que impone las tarifas para los servicios de Vigilancia y
Seguridad Privada.

2.3 La circular externa nimero 435 de 2014, por medio de la cual se reglamenta el
Decreto 4950 de 2007.

2.4 Decreto 2535 de 1993, por el cual se expiden normas sobre armas, municiones y
explosivos

Todas las demas normas que modifiquen, aclaren, adicionen o complementen las
normas mencionadas o que regulen expresamente los servicios de Vigilancia y
Seguridad Privada.

3 Acepto que el cobro de los servicios regulados se realice por el Decreto 4950 de 2007 y
por la circular externa niumero 435 de 2014 emitida por la Superintendencia de Vigilancia



CO Camara

de Comercio
CO de Bogota

y Seguridad Privada y por cualquier otra disposicion que las reglamente, modifique,
adicione o complemente.

La sociedad que represento es una sociedad que tiene una antigiiedad minima de diez
(10) afios de constituida.

La empresa que represento tiene una oficina de operacion permanente y representacion
en la ciudad de Bogota, en la cual se encuentre el gerente de cuenta (no exclusivo para
la CCB), quien tendra como funcion servir de contacto y enlace permanente entre la
CCB vy el proponente seleccionado para la coordinacion efectiva de los servicios objeto
de esta de invitacion. El gerente de cuenta debe estar debidamente acreditado como
consultor de seguridad privada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. La CCB en cualquier momento podra realizar visitas de verificacion.

Acepto que la sociedad que represento celebrard bajo su responsabilidad un contrato
de trabajo directamente con cada una de las personas que conformen el personal que
asigne a la CCB. No se aceptaran propuestas de empresas que tengan el personal a
través de cooperativas, empresas de servicios temporales u otras figuras donde el
personal no sea nomina directa del proponente.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento, el personal
gue se asigne para el cumplimiento del contrato debe haber sido sometido a un proceso
de seleccién que incluya como minimo la etapa de entrevista, asi como a un estudio de
seguridad que incluya minimo visita domiciliaria, la referenciarian, la verificacién de
antecedentes en las instituciones de seguridad del Estado tales como DIJIN, SIJIN y
Fiscalia y la credencial otorgada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. La CCB podra solicitar copia de los informes de seleccion y estudio de
seguridad para evidenciar la aptitud de los trabajadores asignados al servicio, asi como
prueba de poligrafo en los casos que la CCB lo requiera.

Asi mismo acepto que loss gastos del estudio de seguridad deber ser asumidos por el la
empresa que represento.

La CCB se reserva el derecho de solicitar mayores estudios del personal que a su juicio no
ofrezca las garantias de seguridad suficientes, asi como el derecho de revisar y aprobar la
seleccion del personal asignado al contrato.

Previa evaluacion y aprobacion del proponente, cumpliendo el proceso de seleccion que
rija en su empresa y los requerimientos especiales de la CCB, el proponente podra
contratar, en iguales o mejores condiciones que las actuales, al personal actual que
presta los servicios de vigilancia, destacados en el cumplimiento del servicio, previo
concepto del Jefe de Seguridad de la CCB.
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Garantizo que la empresa que represento realizard un proceso de seleccién en el que se
verifique la idoneidad, las competencias personales y laborales, la experiencia y los
antecedentes judiciales y personales de cada una de las personas designadas en el
servicio, asi como el cumplimiento de los requisitos definidos por la CCB para el peffil
del cargo.

Garantizo que los procedimientos de seleccién para el personal asignado a la CCB,
seran realizados con el personal calificado en las instalaciones del proponente en la
ciudad de Bogota, D.C.

Garantizo el cumplimiento de las obligaciones legales, especialmente las de caracter
laboral, respecto del personal asignado para el cumplimiento del objeto de la presente
invitacion, especificamente en lo que se refiere al pago de salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones, aportes fiscales y parafiscales, afiliacion y pago de los
aportes al régimen de seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales. Todo
lo anterior con los respectivos incrementos de ley. EI incumplimiento o retraso de
establecido en el presente numeral, a criterio de la CCB, dara lugar a la terminacion
anticipada del contrato con el proponente seleccionado sin lugar a requerimiento previo
por parte de la CCB o al pago de indemnizacion alguna a favor del proponente
seleccionado.

Acepto que previa evaluacion y aprobacion de la empresa que represento, cumpliendo el
proceso de seleccion, se pueda contratar, en iguales o mejores condiciones que las
actuales, al personal actual que presta los servicios de vigilancia en la entidad,
destacados en el cumplimiento del servicio, previo concepto del Jefe de Seguridad de LA
CAMARA.

Presento con mi propuesta los siguientes documentos de caracter técnico:

12.1 Copia de la Resolucion vigente expedida por el Ministerio de Comunicaciones,

mediante la cual se otorga el permiso para la utilizacion de frecuencias radioeléctricas,
el uso de espectro radioeléctrico, actividades de telecomunicaciones, autorizacion de
red privada y la utilizacion de equipos de radiocomunicacion.

La licencia debe encontrarse vigente al momento de la presentacion de la propuesta, y
en caso de suscripcion del contrato debe cubrir el término de ejecucion del mismo.
En el evento que el término de vigencia sea menor al sefialado, y de ser adjudicado el
contrato, el proponente seleccionado se encuentra en la obligacion de realizar los
tramites correspondientes para mantener la vigencia sefialada, dentro de los términos
establecidos en el Decreto 930 de 1992 y demas disposiciones concordantes.
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En caso de que el proponente vaya a usar otro sistema de comunicacion que no
requiera el permiso citado en el presente numeral debera sefialar en la propuesta
técnica como cumplird con la exigencia de comunicacién e indicara en la carta de
presentacion de la propuesta que se compromete a suscribir los contratos
respectivos con las empresas de comunicaciones para asegurar el servicio. En todo
caso para el inicio del contrato debera tener la infraestructura de comunicaciones que
se requiera.

12.2 Autorizacion vigente del Ministerio de Proteccion Social para trabajo en horas extras.

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

Certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la
cual conste no haber sido sancionado durante los cinco (5) afios anteriores a la fecha
de presentacion de la oferta. Dicha certificacion debe tener una fecha de expedicién
no mayor noventa (90) dias habiles.

Copia de la licencia de funcionamiento vigente expedida por un término minimo de 5
afios por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el cual se autoriza
el servicio con armas y sin armas y la utilizacibn de medios tecnholdgicos de
conformidad con la legislacion vigente.

La licencia debe encontrarse vigente al momento de la presentacion de la propuesta, y
en caso de suscripcion del contrato debe cubrir el término de ejecucién del mismo.
En el evento que el término de vigencia sea menor al sefialado, y de ser adjudicado el
contrato, el proponente seleccionado se encuentra en la obligacion de realizar los
tramites correspondientes para mantener la vigencia sefialada, dentro de los términos
establecidos en el Decreto 356 de 1994 articulo 85 y demas disposiciones
concordantes.

Constancia de afiliacion a la Red de Apoyo y Solidaridad Ciudadana.

Copia de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual vigente, exigida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por un monto no inferior a 400
SMMLV.

Descripcién detallada del estudio de seguridad que aplicard en su empresa, asi
como el tiempo que se tarda en realizar el estudio de seguridad del personal
asignado a la CCB desde que esta hace el requerimiento.

Una fotografia del uniforme autorizado con la correspondiente licencia de uso,
vigente, otorgada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTA: Con la presentacion de la propuesta, garantizo y acepto que en caso de
resultar seleccionado la presentacién de las personas que ponga a



12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

CO Camara

de Comercio
CO de Bogota

disposicion de la Camara ser4d igual o mejor que la de la empresa que
actualmente presta los servicios en la CCB.

Certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior para empresas
matriculadas fuera de la jurisdiccién de la CCB.

Credencial de consultor en seguridad privada vigente del Jefe de operaciones del
proponente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Credencial vigente del operador de medio tecnoldgicos del proponente expedida por
el proponente con la constancia (impresién pagina Web de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada) de haber sido acreditado por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada y encontrarse vigente.

Certificados de antecedentes penales, disciplinarios y de responsabilidad fiscal de los
socios, representantes legales y junta directiva.

El proponente debera anexar copia de la licencia de funcionamiento vigente de la
Escuela de Capacitacion y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada o del
Departamento de Capacitacion de la Empresa en caso de que lo tenga y este
autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que provea
ensefianza, capacitacion, entrenamiento y actualizacion de conocimientos
relacionados con vigilancia y seguridad privada a su personal.

En caso de que el proponente no posea escuela de capacitacion, debera anexar una
certificacion vigente de la Escuela en la cual se capacita a su personal, en que
conste que la empresa de vigilancia recibe capacitacion alli.

En caso de suscripcion del contrato la licencia debe cubrir el término de ejecucion
del mismo. En el evento que el término de vigencia sea menor al sefialado, y de ser
adjudicado el contrato, el proponente seleccionado deberd indicar en la carta de
presentacion de la oferta, que se compromete a realizar los tramites
correspondientes con el tiempo suficiente para mantener la vigencia durante todo el
tiempo antes citado.

Copia del permiso vigente para uso de armas de fuego de acuerdo con los requisitos
establecidos en el Titulo IX del Decreto 2535 del 17 de Diciembre de 1993, asi como
informar que cuenta con todos los permisos y salvoconductos requeridos de
conformidad con las normas legales para el uso de armas

13 Acepto que en caso de resultar seleccionado, en la ejecucion del contrato la empresa
gue represento adjuntara a la factura mensual una fotocopia de: 1) los recibos de pago
de los aportes parafiscales del personal asignado a la CCB, y 2) los recibos de pago de
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seguridad social del personal asignado a la CCB. El incumplimiento de esta obligacién
dard lugar a la terminacién inmediata y anticipada del contrato sin lugar a: (i)
requerimiento previo de cumplimiento alguno y (ii) al pago de perjuicio o indemnizacién
alguna por parte de la CCB.

Acepto que en caso de resultar seleccionado, en la ejecucion del contrato la empresa
gue represento remitird a la CCB en sobre cerrado y personalizado, a mas tardar dentro
de los tres (3) dias siguientes al pago de cada quincena 0 mensualidad, segun se haga
el pago, los soportes que evidencien los pagos y descuentos realizados a cada una de
las personas asignadas a la CCB para el cumplimiento del contrato o contar con una
pagina web en donde el personal del dispositivo de seguridad de la CCB pueda
consultar el pago.

Acepto que en caso de resultar seleccionado, en la ejecucion del contrato la empresa
gue represento programara los turnos requeridos y los respectivos descansos del
personal asignado a la CCB de acuerdo con la ley. Esta situacién en la ejecucion del
contrato sera verificada y coordinada con la Jefatura de Seguridad de la CCB.

Acepto que en caso de resultar seleccionado, en la ejecucion del contrato la empresa
gue represento mantendr4d actualizados y a disposiciébn de la CCB los libros de
vacaciones donde se registre el disfrute por parte de los funcionarios asignados a la
CCB, de acuerdo con lo establecido por ley.

La empresa que represento cuenta con un programa de salud ocupacional que da
cumplimiento a la normatividad legal vigente y que incluye el cronograma de actividades
para los dos afios de acuerdo con los riesgos asociados a la labor que van a
desempefiar, la induccion sobre prevencion de riesgos, elementos de proteccion
personal y condiciones de seguridad e higiene industrial y medicina del trabajo. En caso
de resultar seleccionada la empresa que represento me comprometo a entregar a la
CCB dentro de los 8 dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato el programa de salud ocupacional antes mencionado.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento capacitara al
personal que destine para el cumplimiento de las actividades de vigilancia y seguridad
privada en servicio al cliente y garantizo que el personal que pondra a disposicion de la
CCB cumple con las capacitaciones realizadas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, para lo cual adjuntara las constancias respectivas y credenciales
actualizadas.

Asi mismo, que en casos de resultar seleccionado la CCB exija capacitaciones
adicionales relacionadas con el objeto de la presente invitacion y que en cualquier
tiempo verifigue el cumplimiento de las capacitaciones que el proponente se obliga a
impartir al personal asignado para la labor.
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Acepto que en caso de resultar seleccionado, en la ejecucion del contrato la empresa
gue represento a través de los guardas de seguridad informen a los clientes de la CCB
en el area de registro, en forma de charla, tips de seguridad.

Acepto que en caso de resultar seleccionado la empresa que represento pondra a
disposicién de la CCB el cargo de Supervisor movil 24 horas, armado, domingo a
domingo, el cual debe ser provisto por 03 personas titulares.

Acepto que en caso de resultar seleccionado la empresa que represento pondra a
disposicién de la CCB el cargo de Supervisor de Sede, armado, 12 horas, lunes a
sabado, el cual debe ser provisto con minimo siete (7) personas, debidamente
certificados como Supervisores por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. Este personal prestara sus servicios en las siguientes sedes de la CCB: Salitre,
Kennedy, Centro, Chapinero, Norte, Cedritos y Fusagasuga.

El personal seleccionado para el cargo de Supervisor cuenta con destreza en el manejo
de personal, empleo de armas de fuego, uso de equipo de comunicaciones, experiencia
en la administracion de crisis de orden operativo, y esta debidamente certificado
(credencial vigente) como Supervisor por parte de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento pondra a
disposicién de la CCB el personal que va a desempefiar el cargo de operador de medios
tecnolégicos en los cuartos de control de las sedes Salitre, Chapinero, Kennedy,
Cedritos y Centro, personal que debe tener como minimo un (1) afio de experiencia en
dicha actividad y las respectivas credenciales que lo habiliten como operador de
medios tecnolégicos vigente otorgada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento pondra a
disposicién de la CCB en el dispositivo de seguridad como minimo a cinco guardas
discapacitados debidamente entrenados y capacitados para prestar el servicio.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento previo al inicio
a la ejecucion del objeto contratado entregara al supervisor del contrato de la CCB las
certificaciones que acrediten el cumplimiento de la experiencia solicitada al personal que
integra el dispositivo de seguridad y las credenciales vigentes emitidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento, si se requiere
el cambio de algun miembro del dispositivo de seguridad, ésta pondra a disposicion de
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la CCB una persona que cumpla todas las condiciones establecidas en esta invitacion a
proponer.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento pondra a
disposicién de la CCB todo el personal sefialado en el anexo 3 denominado personal
requerido.

Me comprometo que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento exigira
y controlara que el personal que asigne a la CCB para la prestacion del servicio porte en
lugar visible y permanentemente el carné de identificacion, debidamente diligenciado y
con foto reciente. Todo el personal, en las instalaciones donde preste el servicio, debera
mantener durante el turno que le corresponda los siguientes documentos:

e Carné de identificacion, debidamente diligenciado y con foto reciente

e Cédula de Ciudadania.

e Carné vigente de la EPS o documento que acredite el derecho para ser
atendido en caso de presentarse alguna situaciéon médica.

e Carné AR.L.

e Permisos necesarios para el porte de armas.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento, el personal
gue preste el servicio asignado a la CCB estara completamente uniformado de acuerdo
con lo sefalado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de acuerdo a
las Resoluciones 2852 de 2006, 5351 de 2007 y cualquier norma que la modifique,
adicione, aclare y complemente, en iguales o mejores condiciones al personal que
actualmente presta el servicio a la CCB.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento dotara al
personal asignado a la CCB con todos los elementos indispensables para la prestacion
del servicio, tales como pitos, baolillos, linternas, impermeables, guantes de seguridad
livianos, dotacién para invierno, protectores de nariz, guantes, overol y botas, y demas
elementos necesarios para la correcta prestacion del servicio, los cuales deben estar
acordes con los lineamientos y caracteristicas aprobadas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada y establecidos por la ley.

Acepto que en la ejecucion del contrato si la empresa que represento resulta
seleccionada, instruird al personal que preste el servicio asignado a la CCB que el
uniforme a utilizar puede variar dependiendo de las funciones que se desempefien. Sin
embargo, para una funcién especifica, el uniforme es Unico, cumplird lo sefialado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad en las normatividad citada en el numeral
anterior.
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En caso de resultar seleccionada la empresa que represento acepto y me comprometo a
proporcionar al personal de control y operativo destinado para la prestacion del servicio,
las dotaciones de ley y los uniformes, que cumplan con la normatividad vigente
establecida y autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

El uniforme debe ser homogéneo para todos los guardas de seguridad que presten
servicios. Para los supervisores y operadores de medios de los centros empresariales
deberan suministrarse uniformes con vestido formal de pafio (camisa, corbata, zapatos).

Para la firma del acta de iniciacion del contrato, el contratista acreditard haber entregado
la dotacién minima para la correcta prestacion del servicio, a la totalidad del personal
destinado a la prestacion del servicio tanto como a los controlares como al personal
operativo, dicha condicion sera verificada por los Supervisores de los contratos.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento, esta pagara
una bonificacién mensual a los supervisores de seguridad del dispositivo de setecientos
mil pesos ($700.000), asi como una bonificacion de ciento cincuenta mil pesos ($
150.000) mensuales para el operador de medios tecnolégicos y Guias Caninos de los
Centros Empresariales. Para el caso del cargo de supervisor, el perfil minimo requerido
corresponde a las condiciones establecidas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada para poder obtener la credencial. Para calcular el salario mensual se
tomara como referencia el salario actual de un supervisor de seguridad de la CCB que
equivale a la suma de $1.300.000 netos después de descuentos.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento prestara el
servicio en los lugares, horarios, numero de puestos y demas aspectos que se indican
en el anexo 3 denominado Servicios Requeridos; sobre el cual la CCB reserva la opcion
de realizar modificaciones, de acuerdo con las necesidades temporales o permanentes
de servicio que requiera la entidad.

Asi mismo acepto que en la ejecucién del contrato las modificaciones se comuniquen
por escrito a la empresa que represento con anterioridad minimo de cuatro (4) horas a
la aplicabilidad del cambio o modificacién, en caso de personal sin armas. Para el caso
de personal con armas, acepto que la comunicacion sea enviada por la CCB con un (1)
dia de anticipacion.

Garantizo en caso de resultar seleccionado que cada vez que se cambie o rote el
personal asignado a la CCB la empresa que represento enviara a la CCB la informacién
relacionada con el cumplimiento de los requisitos de capacitacién, credenciales,
procesos de seleccion, estudios de seguridad y los demas aspectos descritos en el
presente anexo.
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Acepto que en la ejecucion del servicio que la CCB solicite el aumento o la disminucion
de puestos de vigilancia (con medio humano -con arma, sin arma, medio canino, medio
tecnoldgico), y de las cantidades de servicios adicionales durante la ejecucién del
contrato, previa solicitud escrita del Supervisor de contrato y que el personal puesto a
disposicién de la CCB cuente con un estudio de seguridad en el cual se incluya la
prueba de poligrafo para el personal que la CCB requiera.

En el evento que un servicio no sea requerido, el mismo no podra ser cobrado por el
contratista. En todo caso el contratista se obliga a mantener los precios unitarios
ofertados durante la ejecucién del contrato. El servicio se prestard bajo exclusiva
responsabilidad del contratista, por tanto, en la prestacion del servicio de Vigilancia y
Seguridad Privada en cada uno de los puestos sefialados, deberd suministrar todos los
recursos de personal, medios de comunicacién, detectores de metales y explosivos,
armas, controles de personal, coordinacion y supervision, capacitacion y demas
requerimientos tendientes a lograr la adecuada, suficiente y eficiente prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada

Garantizo que prestaré los servicios en las modalidades de vigilancia fija, a traves de
vigilantes con armas, sin armas, medio canino, medio tecnolégico y modalidad de
vigilancia mévil, a través de vigilantes o supervisores a pie o en vehiculos

Manifiesto que al momento de presentar la propuesta la empresa que represento cuenta
con la licencia de funcionamiento con armas y sin armas otorgada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que incluye la utilizacién de medios
tecnolégico en la prestacion de su servicio, documento que adjunto con mi propuesta.

Informo que en caso de resultar seleccionado para la prestacion del Servicio con armas,
el armamento suministrado al personal que prestara el servicio correspondera a armas
de defensa personal de calibre maximo 9.652mm (.38 pulgadas) y debera cumplir con
los permisos, licencias, credenciales y requerimientos que exige la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada para su porte y uso, no se permite dotacion de escopetas
y carabinas.

En todo caso, la utilizacibn de armas se realizara atendiendo estrictamente lo
establecido en el articulo 11 del decreto 2535 del 17 de diciembre de 1993 y lo
establecido en el decreto 356 de 1994.

Acepto que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento pondra a
disposicion de la CCB de un depésito para el armamento que hace parte del esquema
de seguridad y que cuenta con un protocolo para custodia, transporte y uso de las
armas.
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42 Informo que para la prestacion del servicio la empresa que represento en caso de
resultar seleccionada dispondra de los siguientes elementos para la prestacién del
servicio

Un avantel para cada sede y Centros Comunitarios CCB.

Un radio con dos baterias para cada puesto de vigilancia.

Manos libres para todos los radios que se utilicen en el dispositivo de seguridad.

Sistema de control y supervision de rondas (electrénico — cddigo de barras). El

sistema de control de rondas debe tener un punto por sede, el cual debe ser

instalado al exterior de cada sede, salvo el Centro Empresarial Salitre en el cual

debe haber 6 puntos y el Centro Empresarial Chapinero en el cual debe haber 2

puntos, en los sitios que sefiale la jefatura de seguridad.

Localizacion Satelital GPS del dispositivo de seguridad actual.

6. Minimo 20 y maximo 25 lineas con sus respectivos aparatos de comunicacion
Avantel.

7. Detectores manuales de metales, uno en cada area de ingreso de las sedes de
la CCB

8. Dos (2) vehiculos 4x4 minimo modelo 2014 en adelante, tipo camioneta, con
sistema y servicio de ubicacion satelital, los cuales deberdn cumplir con las
disposiciones de transito RTS (Los vehiculos estardn a cargo del Supervisor
Movil 24 horas). Los vehiculos deben estar en perfectas condiciones técnicas y
de acuerdo con las normas de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada para estos efectos. El kilometraje aproximado mensual utilizado por el
supervisor es de 1800 a 2000 km. Los costos de rodamiento, operacion y
mantenimiento seran asumidos por el contratista y deben ir incluidos en el valor
mensual ofertado en el anexo Econdmico, para el servicio de Supervisor Moévil
(Servicio No regulado), garantizando el cumplimiento de todas las funciones
delegadas a los Supervisores

9. Dos (2) pistolas calibre maximo 9.652mm (.38 pulgadas), una para cada
Supervisor mévil con permiso de porte.

10. Revolver calibre maximo 9.652mm (.38 pulgadas) para uso de cada uno de los

vigilantes y Supervisores de sedes. Las armas deben tener 2 cargas por cada

una, con los accesorios necesarios y los respectivos permisos aplicables

vigentes; los servicios con arma requeridos se detallan en el anexo Econémico.

Para el caso de los Supervisores de sede, deben tener permiso para porte del

arma. Debe garantizar que los guardas de los puestos en donde hay atencién al

publico cuenten con baston de mando.

L

o

43 Garantizo para la prestacion del servicio de Medio canino lo siguiente:

La empresa que represento prestara el servicio con medio canino directamente o a
través de un subcontratista autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
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Privada y empleara los caninos de acuerdo con las razas y cantidades definidas para
cada especialidad de deteccion de explosivos y de defensa, que cumplan con los
requisitos minimos establecidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada y cumplir con lo establecido en la Ley 84 de 1989, y los Acuerdos Distritales 489
de 2012 y 532 de 2013.

En caso de resultar seleccionada la Empresa que represento me comprometo a
presentar dentro de los primeros 15 dias calendario posteriores al cumplimiento de los
requisitos de ejecucion la lista de los canes que utilizara para la prestacion del servicio
de vigilancia, acompafiado de toda la documentacién requerida por Ley, tales como:
Certificado de entrenamiento respectivo emitido por una Escuela de Capacitacion de la
Policia Nacional debidamente autorizado segun lo sefialado en las disposiciones
aplicables, carné de vacunacion actualizado, hoja de vida actualizada, carné de la
Alcaldia Local correspondiente. Igualmente, debera acreditar dentro de los primeros 15
dias calendarios posteriores a la suscripcién del acta de inicio, que el personal de
vigilancia - guarda manejador de canino, estdn debidamente acreditados y registrados
en la pagina web de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para prestar
el servicio.

Las credenciales expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
de los guardas manejadores de caninos.

Documentos de cada uno de los caninos, dando cumplimiento de los requisitos
establecidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Garantizo que en caso de resultar seleccionada la empresa que represento mantendra
en Optimas condiciones de manutencion y salud a los caninos al servicio de la CCB, para
lo cual debera cumplir las siguientes actividades:

Realizar una valoracion médica bimestralmente a los caninos al servicio del contrato,
por un profesional veterinario licenciado y que garantice la éptima condicion fisica y de
salud de los animales. En caso de encontrar alguna condicién inadecuada en su salud,
el contratista debera atender la solucibn médica recomendada por el veterinario e
incapacitar al canino mientras mejora su condicion.

Garantizar los relevos de los caninos maximo cada hora, asi mismo debe garantizar el
debido descanso y horario de servicio de acuerdo a lo establecido por la
superintendencia de vigilancia.

Allegar copia legible de las certificaciones meédicas, incapacidades y tratamientos
realizados, junto con la Licencia o Credencial del profesional en veterinaria.

Contar con la dotacién para los canes: Bozales, Collares, Traillas y Chalecos (con el
logo de la empresa de vigilancia), adecuados para la especialidad, el tamafio y la raza
de cada uno de los canes con los que se prestara el servicio.
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Poner al servicio de la CCB canes especializados en antiexplosivos en las horas del dia
y especializados en defensa para las horas de la noche.

Garantizo el cumplimiento del programa de mejoramiento de la calidad de vida y
bienestar de los caninos que hacen parte del servicio de guia canino. Este programa
debe contener cuidados adicionales a los exigidos por la superintendencia y los
enunciados en el presente anexo técnico, como también mejoramiento, presentacion y
adecuaciones de los caniles.

Acepto que una vez ocurrido un incidente de seguridad el supervisor del contrato o
quien este delegue debera informar al proponente que resulte seleccionado a fin de
realizar las investigaciones correspondientes en el lugar del incidente. Dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion del incidente el proponente seleccionado
debera entregar el respectivo informe en el que se sustente la asignacion de
responsabilidades si fueren del caso.

Se entiende por incidente de seguridad fisica, cualquier hecho o evento que afecta la
seguridad personal, la seguridad de la organizacion, su infraestructura, y los bienes que
se encuentren dentro de la misma.

CUMPLE C—1 NO CUMPLE 1

Atentamente,

Nombre y firma del Representante Legal
(O OF \[o F Expedidaen...............cooennn .



