
Bienvenidos

¡Muchas gracias por su participación!

En breve daremos inicio…



Agenda

Hora Módulo

9:00 am – 9:10 am
(10 minutos)

Bienvenida
Juan Carlos González, Vicepresidente de Competitividad, CCB

9:10 am – 9:50 am
(40 minutos)

Avances de la iniciativa Clúster de Salud de Bogotá-región
Resultados programa Telesalud a tu alcance
• Carlos Eduardo Rodríguez, Director Clúster de Salud de Bogotá
• Diana Gaviria. Directora Ejecutiva, Connect Bogotá
• Testimonial empresa beneficiaria: Dra. Julie León, Gerente General, Moviéndose
• Testimonial solucionador: Dra. Laura Gutierrez. Chief Medical Officer and Founder, Doc-Doc

9:50 am – 10:20 am
(30 minutos)

Avances del plan de desarrollo distrital para el sector salud
Dr. Alejandro Gómez López, Secretario Distrital de Salud

10:20 am – 11:00 am
(40 minutos)

Resultados del sector salud – índices de competitividad
• Daniel Torralba. Coordinador centro de estudios en competitividad regional, Universidad el Rosario
• Dr. Augusto Galán. Director General, Así Vamos en Salud

11:00 am – 11:30 am
(30 minutos)

Conversatorio – recomendaciones para el sector salud 2022

Moderador:
PhD. Juan Miguel Gallego. Director de Investigación e innovacion, Universidad el Rosario

Participantes:
• Dr. Alejandro Gómez López, Secretario Distrital de Salud 
• Dr. Augusto Galán, Director General, Así Vamos en Salud
• Empresarios invitados comité ejecutivo Clúster de Salud:

o Dr. Julio César Castellanos, Director General. Hospital Universitario San Ignacio
o Dr. Nestor Bustamante, Gerente General. Clínica Barraquer



Bienvenida – palabras de apertura

Juan Carlos González
Vicepresidente de Competitividad

Cámara de Comercio de Bogotá



Carlos Eduardo Rodríguez
Director Clúster de Salud de Bogotá

Cámara de Comercio de Bogotá

Avances de la iniciativa Clúster de Salud de 
Bogotá-región 2021



Iniciativa Cluster de Salud de Bogotá - región

Calidad + Seguridad

Talento humano

Mercadeo

Infraestructura + entorno

Gestión del conocimiento

Internacionalización

La Iniciativa Cluster de Salud –que cuenta con el liderazgo y
apoyo institucional de la Cámara de Comercio de Bogotá– es
una agenda para identificar y abordar los principales cuellos de
botella que limitan la competitividad del Cluster, a través de la
articulación de actores relevantes como empresarios,
universidades y gobierno.

¿Qué es la iniciativa Cluster de Salud de Bogotá – región? Propuesta de valor

En 2025 el Cluster de Salud de Bogotá se habrá consolidado 
como el más competitivo y sostenible de Latinoamérica, 
destacándose por sus altos estándares de calidad y 
seguridad, en todos los niveles de atención.

Dispondrá de un portafolio diferenciado e integral de 
productos, servicios e información, así como de una 
estrategia de posicionamiento efectiva a nivel nacional e 
internacional. 

Será reconocido por sus programas académicos 
relacionados con las ciencias de la salud, contará con 
talento humano altamente capacitado para la prestación de 
servicios y líder en el desarrollo de actividades de I+D+i.

¿En qué nos enfocamos?



Principales resultados 2021

1. Agenda de reactivación 
económica

3. Acciones complementarias a 
destacara

2. Incidencia pública

Programa Telesalud a tu alcance: 
Reactivación económica de Mipymes de prestación de servicios de salud mediante la 
adopción de soluciones tecnológicas de E-Salud

Plantear una apuesta de desarrollo de la ciudad a partir del fortalecimiento de los servicios
de salud, con el fin de que quede plasmada en el Plan de Ordenamiento Territorial de
Bogotá – POT. Este seguimiento ha consistido en la realización de más de 15 mesas de
trabajo con la activa participación de empresarios expertos en desarrollo de
infraestructura hospitalaria, y de la Secretaría Distrital de Salud

• Apoyo en el proceso de vacunación para atender la pandemia en Bogotá - región
• Espacios de articulación con empresas internacionales interesadas en invertir en el

sector salud de Bogotá, en articulación con nuestra Filial Invest in Bogotá.
• Participación de empresarios del clúster de salud en ferias y encuentros comerciales

del sector.
• Participación institucional del clúster en diversos espacios y eventos organizados por

diferentes entidades de apoyo en el sector:
o VI Workshop nacional de investigación en salud SENA
o 2do Taller Liga contra el Cáncer
o Proyección financiera en proyectos de salud
o Congreso Himms Colombia Digital Summit
o Doctor 4.0. R&A Smart Health
o entre otros.



Plan de acción 2022

Descripción
Programa para incentivar e implementar en las Instituciones Prestadoras de
Salud de Bogotá, estándares de excelencia de calidad y seguridad, lo que mejora
la competitividad del sector y lo vuelve más atractivo a nivel internacional
(internacionalización del sector)

Programa experto en la calidad

Beneficiarios:
o Empresas de prestación de servicios de salud
o Usuarios de los servicios de salud de la Ciudad

Descripción
Estructurar una mesa de trabajo con la activa participación del INVIMA y de
empresarios del sector salud, para articular requerimientos empresariales
relacionados con la prestación de servicios, en temas como: Acompañamiento y
asesoría técnica en procedimientos y nuevas disposiciones de temas como
tratamiento de planta de aire, manejo de medicamentos y dispositivos médicos,
proceso de certificación de buenas prácticas clínicas, etc

Mesa de trabajo INVIMA – empresarios del sector salud y actores complementarios

Beneficiarios: Empresas de prestación de servicios de salud

Aliados

Aliados:



Plan de acción 2022

Descripción 
Promover el acceso a la educación formal y la vida laboral de estudiantes con 
vocación orientada al área de salud de colegios de estratos 1, 2 y 3.

Programa de detección de vocaciones tempranas

Beneficiarios:
o Empresas de prestación de servicios de salud
o Jóvenes de estratos socioeconómicos bajos, de últimos grados de

colegio

Descripción 
Construir con la LCCC un programa de divulgación y sensibilización enfocado 
a los diferentes sectores de la economía, con el acompañamiento de 
los diferentes Clúster para poder contar con herramientas de promoción y prevención 
del Cáncer mediante la generación de estrategias de detección temprana de 
la enfermedad.

Promoción y prevención. Concientización para la detección temprana del cáncer

Beneficiarios:
o Empresas de prestación de servicios de salud
o Usuarios de los servicios de salud

Aliados:

Aliados:



Plan de acción 2022

Descripción 
Desarrollo de una campaña de sensibilización (piezas gráficas, pauta orgánica, 
eventos virtuales) con el fin de promover la prevención de la salud de los 
ciudadanos, desde su domicilio. En esta primera fase la idea es orientar el 
programa en la nutrición.

Campaña de promoción de medicina preventiva domiciliaria, enfoque en nutrición

Beneficiarios:
o Empresas de prestación de servicios de salud
o Usuarios de los servicios de salud

Descripción
La pandemia hizo que la salud mental de toda la población se haya vista afectada, por tal
razón, en compañía y liderada por la Clínica de Nuestra Señora de La Paz, miembro del
comité ejecutivo y especializado en tratamientos psiquiátricos, se está elaborando un
proyecto mediante una mesa de trabajo especial en salud mental acompañado por otras
instituciones de la ciudad de la misma especialidad al igual que estar de la mano con la
política pública que tiene el distrito para abordar esta enfermedad de manera conjunta y
sostenible.

Promoción y prevención de salud mental.

Beneficiarios:
o Empresas de prestación de servicios de salud
o Usuarios de los servicios de salud
o Ciudadanía en general

Aliados:

Aliados:



Plan de acción 2022

Descripción 
Trabajar en conjunto con la Clínica del Occidente en su iniciativa de Empresas 
Aliadas para el programa de responsabilidad social enfocado a los chequeos 
preventivos de los colaboradores de las empresas de la localidad de Kennedy en 
la clínica.

Beneficiarios:
o Empresarios de sectores farmacéutico y cosmético
o Ciudadanos de la localidad de Kennedy

Aliado:

Descripción
Monitorear aspectos relacionados con la expedición del Plan de Ordenamiento
Territorial POT, y la inclusión de recomendaciones formuladas desde el cluster
de salud, en los últimos 3 años (desde el 2018) en lo relacionado a dotacionales
en salud. Una vez publicado, desarrollar espacios con empresarios para su
adecuada interpretación e implementación

Acción de monitoreo: Canalización de requerimientos empresariales para la formulación del POT de Bogotá

Beneficiarios:
o Empresarios de prestación de servicios de salud

Aliados:

Equipo de expertos en 
infraestructura 
hospitalaria de IPS’s
de alta complejidad de 
la ciudad

Jornada de prevención en salud y seguridad con empresarios de la localidad de Kennedy



Incidencia pública:
Resultados mesa de trabajo con concejal Julian Espinosa - VP comisión de 
revisión del POT de Bogotá. 21 de septiembre

Nombres y apellidos Institución que representa Cargo
Humberto Castro Privados en Salud Arquitecto Consultor

Angela Maria Riascos
Hospital Universitario Mayor de 
Méderi Jefe de planta física

Diana Zulay García
Sociedad de Cirugía de Bogotá 
Hospital de San José Subdirectora Médica

Alexander Casallas Hospital Universitario San Ignacio
Director Administrativo y 
Financiero

Jose Antonio Barraquer OFTALMOS S.A. - Clínica Barraquer Vice Presidente Junta Directiva
Néstor Bustamante Ramírez OFTALMOS S.A. - Clínica Barraquer Gerente General

Alma Díaz Fundación Cardio Infantil
Jefe de arquitectura e 
ingeniería hospitalaria

Johanna Alejandra Hoyos Fundación Cardio Infantil Coordinador de arquitectura

Mauricio Alejandro Pinto Clínica de nuestra Señora de la Paz Director General

Hector Stiven Rodríguez Clínica de nuestra Señora de la Paz Gestor de Ambiente Físico

Andres Salinas Clínica de nuestra Señora de la Paz
Director Financiero y 
Administrativo

Ivan Torres Clínica del Occidente Director Científico
Nelson Rodríguez Clínica del Occidente Gerente Administrativo

Ana Cristina Martínez Clínica Palermo Gerente de Infraestructura

Resultados:
• Participación de 9 instituciones 

participantes en el Comité Ejecutivo
• Refuerzo de recomendaciones 

formuladas en interacciones previas
• Compromiso de revisar las 

recomendaciones y evaluar inclusión 
en el documento POT final

Participantes:



Carlos Eduardo Rodríguez
Director Clúster de Salud de Bogotá

Cámara de Comercio de Bogotá

Resultados programa ‘Telesalud a tu alcance’

Diana Gaviria - Quigley
Directora Ejecutiva

Connect Bogotá - región

Presentación del programa



Programa para la adopción de 
soluciones digitales de E-Salud 
para los empresarios del sector 

salud de Bogotá y la región

Telesalud a tu 
alcance

www.ccb.org.co/telesalud



Objetivo del Programa

Objetivo:

Impulsar la adopción de nuevos modelos de atención basados en E-SALUD, por parte de los Prestadores de Servicios de
Salud (IPS) - principalmente MiPymes, lo que permitirá su recuperación en las ventas mediante la implementación de
modelo de negocio innovador y sostenible en el tiempo.

➢ Asesoría técnica – mapeo y caracterización de soluciones tecnológicas disponibles en el mercado.
Priorización de soluciones con base en necesidades de los usuarios potenciales, TRL, viabilidad y
facilidad de implementación. Profundización en el análisis de las soluciones priorizadas para
ajustar a la medida de las necesidades de las empresas que participan y se hará la validación y de
las soluciones priorizadas con las autoridades sanitarias. Suscripción de alianzas.

➢ Caracterización del segmento priorizado y estrategia de posicionamiento, difusión, y divulgación
del programa, para vinculación de empresas a las soluciones de E-salud.



Programa Telesalud a Tu Alcance

Necesidades administrativas y operativas

Empresas de tecnología
Soluciones tecnológicas

MiPymes
IPS 
Consultorios médicos

Acompañamiento adopción 
de las soluciones y capacitaciones

Articulador Mapeo, evaluación y priorización de 
soluciones Tech

Identificación de necesidades



Mapeo, evaluación y priorización de 
soluciones Tech

Estado de madurez tecnológico
• TRL 7 (Technology Readiness Level / Nivel de

Madurez Tecnológica)

• No se tendrán en cuenta soluciones que
estén en fase de prototipo y/o que no haya
sido probado previamente con clientes y
usuarios (de manera verificable).

• PMV Producto Mínimo Viable (Validado en el
mercado).

• No podrán participar organizaciones o
empresas que se encuentren en proceso de
liquidación o en curso de disolución.

• La solución debe contar con un modelo de
negocio claro y definido.

• La solución debe estar basada en el uso de
tecnologías de la información y
comunicación TICs.

• La solución debe contar con los requisitos
mínimos exigidos para las plataformas de
telesalud y telemedicina en Colombia

Deseables
• El modelo de negocio debe contemplar 

módulos o funcionalidades fremium.

• La propuesta debe estar orientadas a generar 
incentivos y condiciones de acceso a 
Mipymes (medianas, pequeñas y micro 
empresas) del sector de la prestación de 
servicios de salud.

Actividad Fecha
Apertura de la convocatoria 15 de julio de 2021

Cierre de la convocatoria 6 de agosto: 12:00 m

Etapa 2: Validación del 
cumplimiento de los requisitos

9 de agosto de 2021

Etapa 3: Priorización de propuestas 
y suscripción de alianzas

20 de agosto de
2021

Etapa 4: Implementación de 
soluciones

Agosto de 2021 a
diciembre de 2021

Cronograma



Soluciones Tecnológicas

43 soluciones 
postuladas

39 cumplen con 
requisitos 

habilitantes

17 quedaron 
priorizadas en 

comité evaluador

10 quedaron 
viabilizadas con 

Petit Comité 
Empresarial

10 Soluciones tecnológicas del programa

MEDISMART

Beneficiarios: 640 empresas
Implentación: + 100 empresas interesadas en 
implementar alguna solución.



• Fecha: 28 de octubre
• Asistentes: 670 (640 virtual – 30 presencial)
• Consulta memorias: https://bit.ly/3l2napT

https://bit.ly/3l2napT


Entidades de apoyo

• Capacitaciones con expertos
• Difusión

• Redes sociales
• Publicaciones en plataformas especializadas

**Listado no exhaustivo



Pasos para acceder:
1. Conoce nuestro catálogo de soluciones:
https://bit.ly/3pKX5yS

2. Selecciona cual de las 10 soluciones y modelo freemium se adapta 
más a las necesidades de tu empresa de prestación de servicios de 
salud

3. Inscríbete en nuestro formulario de manifestación de interés: 
https://bit.ly/3CBmRt3
4. Uno de nuestros asesores te contactará para generar una cita y 
acordar los términos de implementación:

QR catálogo de soluciones:

QR Formulario de manifestación de 
interés:

Condiciones para ser beneficiario de las soluciones:
• Ser institución prestadora de servicios de salud de Bogotá o la 

región, bien sea una IPS o un profesional independiente.
• Estar catalogada como Mipyme
• Contar con tu registro mercantil de la CCB como persona natural o 

jurídica

¿Quieres vincularte a ‘Telesalud a tu alcance’ e implementar 
alguna de nuestras 10 soluciones tecnológicas?

https://bit.ly/3pKX5yS
https://bit.ly/3CBmRt3


Dra. Julie León
Gerente General

MoviéndoSe

Resultados programa ‘Telesalud a tu alcance’

Dra. Laura Gutierrez. 
Chief Medical Officer and Founder

Doc-Doc

Invitadas testimoniales

Empresaria beneficiaria

Solucionador



Dr. Alejandro Gómez López
Secretario

Secretaría Distrital de Salud

Avances del plan de desarrollo distrital sector salud



Daniel Torralba
Coordinador centro de estudios 

en competitividad regional
Universidad el Rosario

Avances del plan de desarrollo distrital para el sector 
salud



Dr. Augusto Galán Sarmiento
Director General

Así Vamos en Salud

Avances del plan de desarrollo distrital para el sector 
salud



Conversatorio: Conversatorio – recomendaciones en el 
sector salud para el 2022

Dr. Alejandro Gómez
Secretario

Secretaría Distrital de Salud

Participantes:

Dr. Augusto Galán
Director General

Así Vamos en Salud

Dr. Julio César Castellanos
Director General

Hospital Universitario San Ignacio

Dr. Nestor Bustamante
Gerente General
Clínica Barraquer

Carlos Eduardo Rodríguez
Director Clúster de Salud de Bogotá

Cámara de Comercio de Bogotá

Moderador:



¡Muchas gracias!

carlos.rodriguez.benavides@ccb.org.co
carlos.felipe.torres@ccb.org.co

www.ccb.org.co/Clusters/Cluster-de-Salud-de-Bogota

mailto:carlos.rodriguez.benavides@ccb.org.co
mailto:carlos.felipe.torres@ccb.org.co

